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Označite samo jedan oval.

Pastor

Director / Ravnatelj

Other / Drugo

Upitnik poslodavci / Questionnaire for employers
Dragi poslodavci, 

Pozivamo vas da popunite ovaj upitnik koji smo sastavili u cilju poboljšanja kvalitete 
obrazovnih programa na VETU. Vaše mišljenje nam je iznimno važno jer vi zapošljavate 
naše studente a mi želimo unaprijediti studij teologije kako bi on odgovarao vašim 
potrebama. 

Za popunjavanje upitnika je potrebno oko desetak minuta - zahvaljujemo vam na 
sudjelovanju! 

DEFINICIJA: Pod pojmom "zaposlenje" podrazumijevamo formalno zaposlenje, studentsku 
praksu, volontiranje i dr. oblike neformalnog angažmana VETU studenata u vašoj crkvi i/ili 
organizaciji i instituciji. 

...  

Dear employers, 

We invite you to fill out this questionnaire that we have compiled in order to improve the 
quality of educational programs at ETS. Your opinion is highly important to us because you 
employ our students while we want to make our study program to suit better your needs. 

Filling it out will take about ten minutes of your time - thank you for participating! 

DEFINITION: We use the term "employment" to indicate formal as well as students` 
practice, volunteering and other forms of non-formal engagement of ETS students at your 
church and/or organisation or institution.

*Obavezno

1. Name and surname / Ime i prezime *

2. Title / funkcija *



3.

4.

5.

6.

7.

8.

3. If "other", state the title / Ukoliko ste odabrali "drugo", molimo navedite vašu
funkciju

4. E-mail *

5. City and country / Navedite grad i državu *

6. Name of the church, organisation, instituion / Ime crkve, organizacije,
institucije *

7. Have you hired any ETS graduates? How many? When? / Jeste li zaposlili VETU
studente? Koliko njih? Kada? *

8. How long were/are these graduates in your employ? / Koliko dugo su radili/rade
kod vas? *



9.

10.

9. What were their strengths? (please provide examples) / Koje su bile njihove jake
strane? (molimo dajte primjere) *

10. What were their weaknesses? (please provide examples) / Koje su bile
njihove slabe strane? (molimo dajte primjere) *



11.

Odaberite sve točne odgovore.

11. Which of the following competencies we should strengthen in our
education? (grade answers provided 5-excellent, 1-not satisfactory) / Koje od
slijedećih kompetencija (vještina) smatrate da trebamo pojačati našim
obrazovanjem? (ocjenite odgovore, 5-odličan, 1-nedovoljan) *

5 4 3 2 1

Communication skills/
Komunikacijske vještine

Conflict management skills /
Vještine upravljanja sukobima

Preaching skills / Vještine
propovjedanja

Teamwork / Timski rad

Leadership / Liderske vještine

Creativity / Kreativnost

Openness and listening skills /
Otvorenost i vještina slušanja

Practical skills (IT, social media,
administration) / Praktične vještine
(IT, društveni mediji, administracija)

Raising funds / Vještine prikupljanja
sredstava

Organizational and people
management skills / Vještine
organizacijskog i uppravljanja
ljudskim resursima

Communication skills/
Komunikacijske vještine

Conflict management skills /
Vještine upravljanja sukobima

Preaching skills / Vještine
propovjedanja

Teamwork / Timski rad

Leadership / Liderske vještine

Creativity / Kreativnost

Openness and listening skills /
Otvorenost i vještina slušanja

Practical skills (IT, social media,
administration) / Praktične vještine
(IT, društveni mediji, administracija)

Raising funds / Vještine prikupljanja
sredstava

Organizational and people
management skills / Vještine
organizacijskog i uppravljanja
ljudskim resursima



12.

13.

Odaberite sve točne odgovore.

They left for another job / Otišli su na drugo radno mjesto

They stopped working with us when they got a longer-term employment / Prestali su
raditi kod nas kada su dobili ugovor na duže vrijeme

We decided together to terminate the cooperation / Zajedno smo odlučili o prekidu
suradnje

Some things happened that caused us to terminate the Agreement with the student /
Dogodile su se neke stvari koje su nas natjerale da prekinemo suradnju

Some of ETS students are still with us, others are not / Neki VETU studenti su još
uvijek sa nama, neki nisu

We cannot offer employment, they can only volunteer / Mi ne nudimo zaposlenje, već
samo volonterski angažman

None have left us / Nitko nije otišao

Other / Ostalo

14.

12. Other than above? Please add. / Nešto drugo? Molimo dodajte.

13. If some of them are no longer with you, why did they leave (answer from the
perspective of those who left)? (multiple answers available) / Ukoliko neki nisu
više s vama, zašto je to tako (odgovorite iz perspektive onih koji nisu više s
vama)? (možete odabrati više odgovora) *

14. In a case you opted for "Other", please explain / U slučaju da ste odabrali
"Ostalo", molimo objasnite



15.

16.

17.

Označite samo jedan oval.

Yes / Da

Yes, though not for everything they ought to do / Da, ali ne za sve što je potrebno

Yes and no / I da i ne

Not really / Ne baš

Not at all / Ne, uopće

15. Do you find ETS education helpful for your Church/institution? In what ways?
/ Smatrate li da je obrazovanje koje su stekli na VETU korisno za vašu
Crkvu/instituciju? Na koji način? *

16. How have ETS graduates contributed to the Church? / Na koji način VETU
studenti doprinose vašoj Crkvi? *

17. In general, would you say that study at ETS has prepared the employees for
the work they do? / Uopćeno govoreći, biste li rekli da je studij na VETU
pripremio zaposlenike za posao koji obavljaju? *



18.

19.

Ostalo:

Odaberite sve točne odgovore.

Educate pastors in Protestant/Evangelical theology / Obrazovati pastore na području
Protestantske/Evanđeoske teologije

Educate pastors, deacons, church members in church management, leadership,
fundraising / Obrazovati pastore, đakone, članove crkve na području upravljanja crkvom,
vodstva i prikupljanja sredstava

Educate church planters, evangelists and missionaries / Obrazovati za otvaranje novih
crkava, evangelizaciju i misionarstvo

Provide education in pastoral care, counseling etc. / Omogućiti obrazovanje iz
područja savjetovanja

Provide general theological knowledge to the believers who work or engage with the
society / Omogućiti opće obrazovanje za vjernike/ce koji rade i djeluju u društvu

Provide life-long learning to the believers as option for deepening theological
knowledge / Omogućiti cjeloživotno učenje za vjernike/ce koji žele produbiti vlastite
spoznaje o vjeri

Provide opportunity to all interested in theology to study / Omogućiti zainteresiranima
za studij teologije da mogu studirati

Other / Ostalo

20.

18. Please explain / Molimo objasnite

19. Which of the following needs you would like to see ETS address in its
educational programs? / Na koje vaše potrebe smatrate da trebamo odgovoriti
našim obrazovnim programima? *

20. In a case you opted for "Other", please explain / U slučaju da ste odabrali
"Ostalo", molimo objasnite



21.

22.

Google nije izradio niti podržava ovaj sadržaj.

21. Would you recommend studying at ETS to others in your church or
organisation? Why? / Biste li preporučili studij na VETU drugima u vašoj crkvi ili
organizaciji? Zašto? *

Thank you for your input! If you want to add something, please do that here /
Zahvaljujemo se na suradnji! Ako smo nešto propustili, dodajte sami ovdje.

 Obrasci

https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

